Election des représentants
du personnel au Conseil I F c E
d'Administration de I'lFCE

IFCE

Scrutin du 03 novembre 2026 au 05 novembre 2026 o )
La CFDT vous représente et défend vos intéréts au Conseil d’Administration :
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Depuis 2010, la CFDT siege au Conseil d’Administration, en portant la voix des
personnels par ses interventions et ses votes au plus haut niveau de
I'établissement. Elle a fait part de ses désaccords avec les politiques mises en
ceuvre lorsqu’elles ne garantissaient pas une dotation suffisante en moyens
humains et financiers.

A I'approche du prochain contrat d’objectifs et de performance (COP), la CFDT

continuera d’alerter les deux ministéres de tutelle sur les moyens indispensables

a l'accomplissement des missions, au maintien des ETP et a la qualité du

service public.

La CFDT formulera des propositions réalistes pour consolider un établissement

public solide, indispensable a I'exercice de ses missions et répondant aux

attentes de la filiere équine et des usagers.

La CFDT s’engage a vos c6tés

Pour la CFDT, le role des représentants des personnels au Conseil d’Administration est de veiller au maintien des missions, des ETP et d’une dotation
budgétaire a la hauteur des objectifs. Elle mettra a profit sa présence au Conseil d’Administration pour peser sur les décisions liées au prochain COP,
faire valoir les intéréts des agents et exiger un fonctionnement transparent de I'établissement.

Nos objectifs pour les trois prochaines années

* Peser sur les décisions liées au prochain COP afin d’obtenir une dotation budgétaire adaptée, le maintien des ETP et la
pérennité des missions.

« Porter auprés des ministéres de tutelle la revalorisation des agents contractuels, afin de reconnaitre leurs compétences,
leurs responsabilités et leur contribution aux missions de I'lFCE.

« Poursuivre le dialogue social pour le bon fonctionnement de I'lFCE et 'amélioration de la qualité de vie au travail des
agents.

» Consolider I'expertise de I'lFCE auprées de la filiere et des usagers.

» Réaffirmer aupres des membres du CA et des préfets I'importance du travail de I'lFCE dans chaque territoire.
 Continuer a développer I'offre de formation pour la filiere et les agents de I'lFCE.

« Veiller au bon fonctionnement et a la mise & jour des outils du SIRE pour garantir un service public de qualité.

« Porter au Conseil d’Administration la pérennité de I'ensemble des missions de I'lFCE.

Nos candidats

Titulaires Suppléants
Thierry Duchaussoy Sophie Malartic
Fabien Larue Alexis Drion
Laetitia Le Masne De Chermont Thomas Gevrey
Marellia Auger Patrice Ecot
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Votez et faites voter CFDT

Contacts : Thierry DUCHAUSSOY - 06 30 10 03 09  Fabien LARUE - 07 62 56 62 30




