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Tu veux étre candidat ! L’identité syndicale v/ Les instances
P e N
La CFDT est un syndicat A — FONCTIONNAIRES
D )
o de travailleurs, ce qui L Quel que soit mon statut ou mon grade. )
signifie deux choses : - N
AGENTS CONTRACTUELS
Sous réserve de conditions de durée de
) - ) ) contrat, d’ancienneté.
Puisque tu as été destinataire de ce L
document, le mieux est sans doute
’ APPRENTIS ET CONTRACTUELS
de_tte Irappro_chetr de 'f‘t?e’;“"e D’une part, elle est totalement indépendante et DE DROIT PRIVE
qui te Pa remis et qui n'attend sans n'est liée & aucune organisation politique. Que X . .
doute que cela. ce soit dit et répété :gla CFDT e?t unqsyndicat Sous resde:rve -de Conrdltlons de durée de
L contrat d’ancienneté. )

libre.

/ l A la Commission Administrative Paritaire
(CAP)
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Je vote

" Instance consultative compétente pour
connaitre certaines décisions relatives a la
situation individuelle des fonctionnaires.

D’autre part, elle représente tous les
travailleurs, y compris ceux qui n‘ont pas
voté pour elle. Son engagement repose

sur la formation, le partage des pratiques, ! )
la mutualisation des compétences et Instances consultatives chargées de I'examen

revendications - des questions collectives de travail, ainsi que | ’ r; e :\\ -
- » - -

Et si tu etais candidat

% La CFDT s’est construite sur des valeurs de A la Commission Consultative Paritaire avec Ia CFDT
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Au Comité Social (CS)

I’élaboration collective de

conciliant intéréts individuels et collectifs. des conditions de travail au sein de la fonction

publique.

démocratie, d’égalité, d’émancipation et ccp

d’indépendance pour faire évoluer la société, I( ) ltati i

en privilégiant la solidarité entre tous les nstanFe consu _tatlve ’cc_m_wpetente _pour‘
connaitre certaines décisions relatives a la

travailleurs et P’intérét général. . THE LR
situation individuelle des agents contractuels.
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Les élections
professionnelles

Du 3 au 10 décembre 2026, tous les agents de la fonction
publique éliront leurs représentants dans les instances
représentatives du personnel aux niveaux local et
national.

A cette occasion, tous les agents (fonctionnaires,
contractuels, apprentis..) des administrations,
collectivités et établissements publics voteront pour
élire leurs représentants dans plusieurs instances.

Etre représentant, c’est avant tout porter la parole
des agents, défendre leurs intéréts et agir avec eux
pour améliorer leurs conditions de travail, leurs
rémunérations et réduire les inégalités.

A la CFDT, nous croyons en une action
collective, ou chaque agent a son réle a
jouer. La CFDT est aujourd’hui la premiére
organisation syndicale. En votant pour
nous, vous nous donnez encore plus de
force pour défendre vos droits et faire
entendre votre voix.

e\

Ny
"

e

Représenter
son collectif de travail

Nous sommes tous engagés dans nos métiers au
service du public et faisons face a des difficultés
professionnelles formation, salaire, promotion,
moyens, effectifs, reconnaissance, conditions de
travail, management, responsabilité...

Ces difficultés peuvent affecter notre quotidien, car
le travail occupe une place majeure dans nos vies.
Chacun tente alors de trouver, avec ses collégues et
supérieurs, les meilleures solutions, que ce soit pour
lui-méme ou pour son service.

Se porter candidat aux élections
professionnelles avec la CFDT, c’est
afficher son désir de partager des
solutions pour tous, et pas seulement
pour soi-méme.
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Questions / Réponses

Est-ce que me présenter aux élections peut

nuire a ma carriére ?

Se présenter aux élections professionnelles peut
étre un vrai plus (visibilité et reconnaissance,
développement de compétences, constitution
d’un réseau...) mais cela demande un engagement
réfléchi et une bonne gestion des relations au
travail. Choisir la CFDT, c’est s’assurer de porter
des revendications concertées et cohérentes avec

nos valeurs.
J

Est-ce que je vais avoir du temps pour

préparer et assister aux réunions ?

Oui. Les réunions en instance sont réalisées sur
le temps de travail, ainsi que la préparation et la
rédaction du compte-rendu.

Pour combien de temps suis-je élu ?

Les mandats d’élu ont une durée de 4 ans. En cas
de démission, les candidats suivants de la liste sont
invités a siéger sur le temps restant du mandat.
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Rejoindre
un collectif

Etre a la CFDT, c’est étre :

Ecouté

Je bénéficie d’un accueil et d’une écoute active sur
mon lieu de travail et dans les points d’accueil CFDT :
je ne suis plus seul face a mon employeur.

Accompagné
Je bénéficie de tout le réseau et de I'expertise des
militantes et des militants CFDT pour me conseiller et
m’accompagner dans mon parcours professionnel et
dans ma vie privée. Je rejoins un collectif fort de plus
de 634 000 adhérents !

Entendu
Je peux m’exprimer sur mon lieu de travail grace a
mes élus CFDT : ils portent ma voix et me représentent
auprés de mon employeur,

Acteur et actrice du progres social

Je peux participer aux actions proposées, comme
les consultations, les débats, ou les élections
professionnelles,

Engagé sur les sujets qui comptent pour moi —

Je peux aussi agir sur d’autres aspects que le travail.
La CFDT porte des propositions pour un modeéle
de société qui fait converger les questions sociales,
environnementales, économiques et démocratiques.




